Administrer une association sociale et medico-sociale:
Role, missions, responsabilités

Durée : Nous consulter

Public : Gouvernance

Catalogue d'activités CREAI Auvergne-Rhone-Alpes 2017 - 2018
Formation - Tous secteurs

Objectifs

> Comprendre I'importance d’une formalisation de la gouvernance
associative

> Identifier les rdles et compétences de l'administrateur et des
instances dirigeantes

> Identifier les moyens, méthodes, outils et objectifs d’une
gouvernance réactive et inventive.

Contenus

> Les différents organes et fonctions qui structurent la gouvernance
> Les devoirs, responsabilités et comportements de I'administrateur
i Les liens entre les instances et la direction opérationnelle
Les documents de référence de l'organisation, et les délégations
> Les comptes et la vie économique de I'association
> La création de valeur et I'utilité sociale
> Les bonnes pratiques de gouvernance et les champs de I'animation,
de la gestion et du contrdle interne.




